NEWSLETTER 03/ APR 2024

AU NATIONAL

Atelier sur le Programme des Aventuriers (22,23th Mar)

Le 22 et 23 mars 2024, Baden House a accueilli un atelier important qui a réuni environ 30 participants par
session. Parmi les participants se trouvaient des commissaires nationaux et de district, des chefs scouts, des
aventuriers et des rovers. L'objectif principal de cet atelier était de se concentrer sur la premiéere partie du
programme des aventuriers, le Kestrel Award, désormais divisé en deux sections distinctes.

La premiere partie du programme Kestrel Award sera axée sur les compétences en backwoodsmanship. Ce
domaine met I'accent sur les compétences pratiques en plein air et les techniques de survie, essentielles
pour que les scouts deviennent compétents pour vivre et prospérer dans des environnements naturels. Les
participants ont participé a diverses activités pratiques et discussions pour améliorer leur compréhension et
leur maftrise de ces compétences cruciales.

La deuxiéme partie du programme se concentrera sur les domaines éducatifs déja établis mais qui seront
considérablement améliorés. Cette section vise a offrir une éducation compléte qui inclut le développement du
leadership, le service communautaire et la croissance personnelle. Les améliorations sont congues pour garantir
que les aspects éducatifs du scoutisme soient aussi robustes et impactants que possible.

L'atelier a Baden Powell House marque une étape cruciale dans I'amélioration du programme de formation

des scouts, garantissant qu'il continue de fournir des compétences et des connaissances précieuses aux jeunes
aventuriers. Les efforts collaboratifs des commissaires nationaux et de district, des chefs scouts, des aventuriers
et des rovers soulignent le dévouement collectif a maintenir des standards élevés dans I'éducation et la pratique
du scoutisme.

Ecrit par: Berny Barbe, Comissaire National des Adventuriers
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Atelier ALT & LT par la Commission Nationale de Formation (3rd Mar)

Photo cr.: Priscille Rose

La Commission Nationale de Formation a récemment organisé un atelier axé sur la Formation des Assistants
Chefs (ALT) et la Formation des Chefs (LT). L'événement visait a améliorer les compétences et les connaissances
des participants, augmentant ainsi leur efficacité dans la formation et le développement de nouveaux leaders au
sein de la communauté scoute.

Tout au long de l'atelie, des sessions interactives ont offert aux participants une plateforme pour partager leurs
expériences et apprendre les meilleures pratiques les uns des autres. Le programme comprenait une série de
simulations et d'exercices pratiques concus pour permettre aux chefs de troupe d'appliquer immédiatement les
compétences acquises dans leurs districts respectifs. Ces activités pratiques couvraient des sujets essentiels tels
que la gestion de groupe, la planification des activités, la sécurité en plein air et le développement du leadership.

L'atelier a favorisé un environnement d'apprentissage collaboratif, permettant aux leaders de discuter des
défis communs et des stratégies efficaces pour les surmonter. Cet échange d'idées a été inestimable pour les
participants, qui ont tiré des enseignements de leurs pairs et des formateurs expérimentés.

L'événement s'est conclu sur une note positive, les participants exprimant leur gratitude pour I'expérience
enrichissante et la camaraderie partagée. lls sont repartis avec une motivation renouvelée pour mettre en
ceuvre les compétences nouvellement acquises et inspirer de nouveaux leaders a atteindre de plus grands
sommets. La Commission Nationale de Formation reste engagée a offrir des programmes de formation de
haute qualité qui soutiennent le développement continu des chefs scouts, garantissant la durabilité et la
croissance des valeurs et des pratiques du scoutisme.

Ecrit par.: Jonathan Law, National Comm. &PR Commissioner



New Woogles in the Scout Shop

Photo Cr: Jonathan Law

ON THE INTERNATIONAL
WOSM Annual Report 2022-2023

Le rapport annuel offre un apergu complet des
réalisations et des avancées significatives au sein

du Mouvement Scout au cours de 'année écoulée. II
met en lumiere une reprise des effectifs suite a une
baisse due a la COVID-19, ainsi que l'expansion de sa
présence mondiale avec de nouvelles organisations
membres. De plus, il souligne les progrés réalisés dans
la réalisation de ses objectifs stratégiques, notamment
la fourniture de nombreux services et l'introduction

de nouvelles initiatives visant a améliorer les
programmes de jeunesse. En outre, il met I'accent sur
'engagement de l'organisation envers la protection
des jeunes et des enfants, ainsi que sur l'intégration
des Objectifs de Développement Durable. A travers
ces efforts concertés, le Mouvement Scout continue
d'évoluer et de s'adapter, restant fermement engagé
dans son soutien aux jeunes et dans la promotion du
changement positif a I'échelle mondiale.

Plus info sur : https://bitly.cx/pEZ8c

Bague de Foulard en cuir noir simple

Rehaussez votre uniforme scout avec cette bague de
foulard en cuir de haute qualité. Fabriquée a partir
de cuir durable, cette bague de foulard arbore le logo
des Scouts, témoignant de votre fierté et de votre
engagement envers le mouvement scout. Congue
pour le confort et le style, elle maintient fermement
votre foulard en place tout en ajoutant une touche
d'élégance a votre tenue scoute.

Price: Rs25

Bague de foulard tressée en cuir marron

Ameéliorez votre uniforme scout avec cette bague de
foulard tressée en cuir de haute qualité. Fabriquée
avec précision, cette bague de foulard présente

un design tressé élégant qui ajoute une touche

de sophistication a votre tenue scoute. Durable et
élégante, elle est parfaite pour maintenir votre foulard
en place en toute sécurité.

Prix : Rs75

Contactez le Scout Shop sur le 5254 5844




DISTRICT LEVEL

DISTRICT DE PORT LOUIS
Duke Adventurous Journey pour la 12th St Mathieu (10th Mar)

Photo Cr: Jonathan Law

Du 10 au 12 mars 2024, le 12éme groupe Scout de Port-Louis et des
jeunes de Slovénie ont entrepris une aventure pratique de niveau Or,
couvrant plus de 70 km a pied et en bateau de Pointe aux Sables a
Alexandra Falls. Avec plus de 50 participants, ce voyage a été un véritable
effort collectif. Le 12 mars, une cérémonie de lever du drapeau a eu

lieu au Parc National des Gorges, réunissant scouts, jeunes Slovenes, et
responsables du Prix du Duc du Ministére de 'Autonomisation des Jeunes,
des Sports et des Loisirs de Maurice. La fanfare scoute a joué 'hymne
national et des mélodies mauriciennes, ajoutant a 'ambiance.

Les étapes incluaient Flic en Flac, Tamarin, le Parc National des
Gorges, et le Sentier des Perruches, mettant a I'épreuve I'endurance et
I'esprit d'équipe des participants. Cette aventure a été une expérience
enrichissante, renforcant les liens internationaux et l'esprit scout.



La 28eme de Port-Louis plonge dans le virtuel (12th Mar)

Le 12 mars 2024 sera mémorable pour 5 membres de la patrouille des filles.
Elles avaient identifié 'exposition House of Digital comme site a visiter. Cette
exposition phare avait ouvert ses portes au public et elles ont su en profiter.
Une activité qui s'inscrit dans le cadre du Guide Activity Badge entamée
depuis le début de 'année. Apres Curepipe ou elles ont découvert la Plaque
commémorative saluant le pionnier du scoutisme a Maurice, Samuel Blunt de
Burgh Edwards, les scouts ont explore pendant plusieurs heures The Edith
ou se tenait I'exposition House of Digital. Ce lieu dédié aux arts numériques
propose aussi une plateforme pour découvrir le patrimoine de I'Océan Indien.
Les scouts ont particulierement apprécié les nouvelles technologies mises au
service de l'histoire.

Ecrit par: Joélla Pompeia

La 28éme de Port-Louis se prépare pour leur Camporee 2024 (12th Apr)

Les jeunes recrues ont préparés le week-end du 12 au 14 avril avec soin. Un premier campement mise sur pied
afin de tester leur endurance et pour réveiller la flamme de la fraternité scoute chez ces recrues enthousiastes
du groupe de Sainte Anne a Tranquebar. Durant ce week end, les jeunes ont su faire preuve de courage dans
un esprit de partage.

Pour les 8 membres,il s’ agissait de leur premier camp volant. Ages de 11 a 14ans, ils ont minutieusement
écouté les consignes des chefs afin de ne remplir leurs sac a dos avec le strict minimum. La premiere épreuve
était de marcher de Cascavelle a Wolmar sous un soleil de plomb. 10 kilométres a avaler et 3 litres d'eau a gérer
jusqu'a destination ! Les jeunes ont su faire preuve de persévérance et de courage pour rejoindre le camp. Il en
fallait pour compléter le « Outdootr Challenge ». Ce n'était pas la seule activité. Outre le « Hike activité Badge

» , le camp avait programme des ateliers comme le backwood cooking, 'emergency aid, une session de péche
avec la collaboration d'lzumi, fishing and outdoor equipment. Des activités pour enrichir 'expérience de ces
recrues, les aider dans leurs progressions personnels et leur épanouissement. Deux jours remplis d'’émotions
et de moments de détentes. Le tout s'est clturer lors d'une soirée animée par les scouts de la 1st Upper

Plaine Wilhems sur la plage de wolmar. Au moment du Light Out, les recrues étaient heureux de ce moment de
fraternité et de partage. Un premier camp volant réussi et de bonne augure pour la suite !

Ecrit par: Joélla Pompeia
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Nettoyage du Tiny forest de la Cathédrale Saint Louis (2nd Mar)

Le groupe scout du 18eéme Port-Louis - Cassis a récemment nettoyé la Mini-Forét de la Cathédrale Saint Louis.
Ce projet vise a embellir les abords de la cathédrale et a créer un espace vert accueillant. Les scouts, guidés par
leurs chefs, entretiennent régulierement la Mini-Forét en ramassant les déchets et en taillant les plantes. Leurs
efforts améliorent non seulement I'esthétique du lieu, mais aussi la conscience environnementale. A travers ce
projet continu, les scouts apprennent des lecons précieuses sur le travail d'équipe et le service communautaire,
tout en veillant a ce que la Mini-Forét reste un espace accueillant et florissant.

Le Groupe Scout de la 6éme Port Louis en Aventure (22nd Apr)

Les louveteaux, scouts et ventures de la 6éme Port Louis se lancent ensemble dans une aventure enrichissante,
embrassant les valeurs de camaraderie, de persévérance et de respect de la nature. Partant du majestueux
Petrin, ils s'aventurent vers les vastes étendues du National Park. Sous la guidance de leurs chefs expérimentés,
ils explorent des sentiers pittoresques, découvrant des paysages a couper le souffle et des trésors cachés en
chemin.

Cette randonnée leur offre bien plus que de simples pas dans la nature; elle forge des souvenirs impérissables
et inculque des lecons précieuses qui les accompagneront tout au long de leur vie. Chaque jeune scout apprend
l'importance de l'esprit d'équipe et du respect de I'environnement, enrichissant leur parcours personnel et
collectif. En chemin, ils développent des compétences essentielles telles que l'orientation, la survie en plein air et
la gestion des ressources.

De plus, cette aventure permet aux jeunes de renforcer leurs liens d'amitié et de solidarité, créant une cohésion
de groupe solide. Les paysages majestueux et les défis rencontrés en cours de route renforcent leur résilience
et leur capacité a surmonter les obstacles. Chaque coucher de soleil observé et chaque sommet atteint sont des
témoins silencieux de leur croissance personnelle et de leur dévouement envers les valeurs du scoutisme. Cette
expérience unique laissera une empreinte durable dans leurs coeurs, leur rappelant toujours I'importance de la
nature et de la camaraderie.

Ecrit par: Elodie Gateaux
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District Youth Scout Forum de Port Louis (27th Apr)
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Le Forum des Jeunes 2024 du district de Port-Louis s'est tenu du 27 au 28 avril au BP House a Trianon,
rassemblant plus de 80 aventuriers. La premiére journée a débuté a 8h00 avec I'enregistrement et des exercices
de brise-glace pour favoriser les interactions entre les participants. Apres la cérémonie d'ouverture, divers
ateliers ont été organisés, portant notamment sur le DEC et le NEC, le DYSC, la préparation du forum des jeunes
et les ODD. Ces sessions ont permis aux jeunes d'acquérir des connaissances et de partager leurs opinions sur
des sujets pertinents. La journée s'est conclue par une soirée animée autour d'un feu de camp.

Le deuxiéme jour a proposé des activités pratiques liées aux ODD. Deux unités ont planté des plantes
endémiques et médicinales dans la cour du BP House, tandis que deux autres ont effectué un ramassage
de déchets au parc récréatif d'Ebéne. L'aprés-midi a été consacré a un atelier sur les résolutions et
recommandations, suivi de 'élection du nouveau DYSC.

Ce forum a été une opportunité précieuse pour les jeunes de s'engager dans des initiatives environnementales,
de renforcer leurs compétences en leadership et en collaboration, et de nouer des liens avec d'autres jeunes
partageant les mémes valeurs.

Ecrit par: Anne Sophie Chinamah

Les nouveaux membre duDYSC Port Louis

Kusheeladevi Pillay Chellen (2nd Port Louis)
Axel Victor(6eme Port Louis)

Anne Sophie Chinamah(10eme Port Louis)
Darel Celine(11eme Port Louis)

Noemie Lucasse(12eme Port Louis)
Matthew Jeanne(15eme Port Louis)
Noemie Xavier(15eme Port Louis)

Michael Etienette(16eme Port Louis)

Dino Lucette(22eme Port Louis)

Felicia Mamode(22eme Port Louis)
Samuel barbe(24eme Port Louis)

Alicia Azor(24eme Port Louis)

Noemie Ohis(26eme Port Louis)



DISTRICT DE LWP/BR

LE Pélerinage du Maha Shivaratree (10th Mar)

Une aventure qui s'est conclue dans une satisfaction totale. Voila ce qu'ont vécu les aventuriers du groupe
scout de Palma, du groupe scout d’Albion et du groupe scout de Bambous, en marge de la célébration de Maha
Shivaratri, qui a eu lieu le vendredi 8 mars 2024.

Ces jeunes, dont le but était de découvrir une culture différente de la leur, se sont lancés dans un pélerinage
vers Ganga Talao, communément appelé “Grand Bassin” par les habitants. Cette découverte s'inscrit dans leur
longue liste d'activités prévues pour cette année.

Alors que certains auraient préféré parcourir ce chemin en paix, la 25éme a délibérément choisi de découvrir
toutes les contraintes telles que le soleil brdlant ou méme d'aider a porter le traditionnel “Kanwar”, qui se
décline en différentes couleurs, mais surtout en différentes tailles, rendant la montée encore plus difficile.
C'était évidemment l'occasion pour eux d'interroger les dévots sur cette marche afin d’en apprendre davantage
sur le Dieu Shiva et I'enthousiasme entourant ce festival qui lui est dédié.

Leur marche a duré six longues heures et a laissé un goQt aigre-doux pour certains, car ils ne s'attendaient pas
nécessairement a ce que ce soit si difficile, et pour d'autres, ils ne se souviennent que du positif. Cependant,
dans les deux cas, cela a suscité I'admiration de tous pour ceux qui le font année aprés année sans faille. Nous
saisissons cette occasion pour souhaiter un joyeux festival a la communauté hindoue, et aux autres Mauriciens
qui, comme la 25éme, ont décidé cette année de vivre intensément ce voyage, espérant qu'il sera rempli de
dévotion et de spiritualité.

Written by: Queency Soulange, National Com. ARD



DISTRICT DU NORD

15th North Scout Group au pélerinage du Maha Shivaratree (10th Mar)

Le 5 mars, a Candos Quatre Bornes, une collaboration chaleureuse s'est déroulée entre le 15éme groupe
scout de North St Mark Poudre D'or et I'équipe de la Croix-Rouge de St John Ambulance. Leur effort conjoint
visait a fournir des dons et une aide pour le pelerinage de Maha Shivaratree. Cette initiative ne se limitait pas
aux contributions matérielles ; elle visait a embrasser a la fois les aspects spirituels et communautaires du
pélerinage. Pour les participants, cela représentait une opportunité unique de relever les défis de la spiritualité
et du service communautaire de maniére significative.

En travaillant ensemble sur le Défi Spirituel, ils ont plongé dans I'essence de Maha Shivaratree, se connectant
a sa signification spirituelle et comprenant les rituels impliqués. Parallelement, ils ont relevé le Défi
Communautaire, démontrant leur engagement a soutenir et a élever leur communauté a travers des actes de
générosité et de compassion.

Ecrit par: Anais Christophe, ADC Comm. & Pr

Breifing sur la Validation du Woodbadge (17th Mar)

Le 17 mars 2024, a la salle du village de Terre Rouge, un événement significatif s'est déroulé, 14 responsables
se sont réunis pour la session d'information sur la validation du Woodbadge du district Nord. Programmés
pour valider leur Woodbadge cette année, les participants ont recu des informations vitales sur le processus
de validation, les groupes a évaluer, le baréme de notation et les exigences du portfolio. Les formateurs ont
mené la session avec beaucoup de diligence, veillant a ce qu'elle soit enrichissante pour tous les participants.
Les responsables ont fait preuve d'un enthousiasme remarquable pour le processus de validation a venir,
reflétant leur dévouement a améliorer leurs compétences et leurs connaissances. Cette session d'information
les a non seulement équipés de connaissances essentielles, mais elle a également favorisé un sentiment de
camaraderie et de but commun parmi les responsables, soulignant I'importance de l'apprentissage continu et
du développement au sein de la communauté scoute.

Written by: Anais Christophe, ADC Comm. & Pr



Atelier par le Ministéere de la Santé(Feb-Mar)

Pendant le mois de février et mars 2024, les groupes 10éme North Goodlands, 2éme North Terre Rouge, 8¢éme
North Notre Dame et 15éme North Poudre D'or se sont lancés dans un voyage d'éducation et d'autonomisation
a travers des ateliers animés par un représentant du Ministére de la Santé. Ces sessions avaient pour objectif
de traiter des problémes pressants affectant les jeunes, notamment I'abus de drogues, le VIH/SIDA et la
dépendance.

Grace a des discussions stimulantes et des activités interactives, les participants ont acquis des connaissances
sur les effets néfastes de ces fléaux sur les individus et les communautés. lls ont également appris des stratégies
de prévention et des mécanismes de soutien disponibles pour combattre efficacement ces défis.

La présence du Chef Commissaire Bruno Rose et du Commissaire de District Sebastien Marc a souligné
l'importance de ces ateliers. Leur implication a servi de puissant moteur pour I'engagement des jeunes et a
souligné I'importance de la participation proactive aux initiatives communautaires visant le bien-étre personnel
et collectif.

En dotant les jeunes de connaissances et en favorisant un sentiment de responsabilité, ces ateliers les ont non

seulement habilités a faire des choix éclairés, mais les ont également inspirés a contribuer positivement a la
société, posant ainsi les bases d'une génération future plus saine et plus résiliente.

Ecrit by: Anais Christophe, ADC Comm. & Pr
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Elan Ecologique (23rd Mar)

Plusieurs aventuriers des 4éme North Riviere du Rempart, 10éme North Goodlands et 15éme North Poudre
D'or ont participé a un camp lors du week-end du 23 et 24 mars a Piton. Pendant cette activité, ils ont eu
l'opportunité d'aider a planter des plantes endémiques qui formeront une mini-forét, en collaboration avec
I'ONG AEP (Action pour la Protection de I'Environnement) et la Tiny Forest de Maurice. Par la suite, ils ont
participé a un mini-camp de survie a Mon Loisir et ont assisté a la cérémonie d'intronisation de nouveaux
aventuriers dans le groupe Riviére du Rempart. Ce camp a non seulement offert une expérience pratique
dans la conservation de I'environnement, mais a également favorisé un sentiment de camaraderie parmi les
participants tout en inculquant une appréciation plus profonde pour la nature et les compétences de survie en
milieu sauvage.

Written by: Anais Christophe, ADC Comm. & Pr

11



District Youth Scout Forum du Nord (7th Apr)

Le Forum des Jeunes Scouts du District Nord s'est réuni le 6 avril 2024 a Goodlands, marquant un moment
décisif pour le scoutisme dans la région. Notamment, les membres du Conseil des Jeunes Scouts du District
(CJSD) ont été élus, avec 12 individus officiellement choisis pour servir. Le forum a également proposé des
ateliers abordant des sujets critiques tels que le service communautaire, les enjeux locaux et mondiaux, ainsi
que les protocoles de sécurité et les Objectifs de Développement Durable (ODD). A travers ces discussions et
élections, le forum a souligné I'engagement des jeunes scouts a avoir un impact positif tant au niveau local que
mondial, en alignant avec les principes du scoutisme pour promouvoir le leadership, le service et la citoyenneté

mondiale.

Les nouveaux memdres du DYSC Nord:
President- Toddy Jowree

V.President- Melanie Charlot
Secretaire- Elina Veeren

Tresorier- Tibo Bell

First Aid Training (19th Apr)

Dix chefs du 3éme groupe scout de Grand Baie ont
atteint une étape significative en obtenant leurs
certificats de premiers secours. Cette réalisation

fait suite a leur participation a un programme de
formation intensif de deux jours organisé les 12 et 19
avril. La formation, animée par un instructeur qualifié
de “Industrie et Services de 'Océan Indien (ISOI)", a eu
lieu a Forbac. Dotés de compétences essentielles en
premiers secours, ces responsables sont désormais
mieux préparés a assurer la sécurité et le bien-étre
des scouts sous leur responsabilité lors des activités
scoutes. Cette initiative met en lumiére 'engagement
des responsables scouts a prioriser la sécurité et a
renforcer leurs capacités a gérer efficacement les
urgences.

Written by: Anais Christophe, ADC Comm. & Pr

Ecrit par: Charline Jeslie, Venture Scouter North
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La Journée Internationale des Monuments et des Sites (20th Apr)

Pour célébrer la Journée internationale des monuments et des sites, environ 30 membres du 14éme groupe
scout de Cap Malheureux ont entrepris un voyage pour explorer le riche patrimoine de Maurice le 20 avril.
Leur itinéraire comprenait des visites a des sites historiques importants tels que l'industrie sucriére de Belle
Mare, le Musée National d'Histoire a Mahebourg, le Musée d'Histoire Naturelle a Port Louis et la Maison du
Gouvernement. Plongés dans ces trésors culturels, les scouts ont acquis une compréhension plus profonde
de I'histoire et du patrimoine de Maurice. Leur excursion a non seulement favorisé l'appréciation du passé
diversifié de Ile, mais a également encouragé un sentiment de fierté et de responsabilité envers son héritage
monumental.

Ecrit par: Anais Christophe, ADC Comm. & Pr

Journée d'Activités des Louveteaux (27th Apr)

La journée passée au Parc Naturel et a la Plage de Bras d'Eau a
été une expérience enrichissante pour tous les participants. Avec
la présence de 93 louveteaux et 23 chefs/assistants, la journée

a débuté par une excursion d'exploration de la nature, suivie
d‘activités éducatives sur la plage de Bras d’Eau.

Les participants ont pris part a des discussions sur la protection
marine, animées par des experts de <bis la mer>, et ont recu des
conseils précieux sur la sécurité de la part de la Garde cétiere.
Dans le cadre de leur engagement envers la préservation de
I'environnement, les louveteaux ont entrepris une initiative de
nettoyage de la plage, en accord avec les objectifs du BADGE
KOCK. Dans lI'ensemble, ce fut une journée réussie, remplie
d'apprentissage, de plaisir et de contributions significatives a la
conservation de I'environnement.

Ecrit par: Anais Christophe, ADC Comm. & Pr
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Survival Camp(27th-28th Apr)

Le Camp de Survie, orchestré par le DEC Nord pour le Kestrel
Award, a été un voyage immersif dans la nature et la découverte

de soi. Les aventuriers et les routiers ont entrepris une randonnée
de Grand Gaube a Bain des Rosnay, embarquant sur un bateau a
destination de I'le aux Bernaches. Au milieu de la nature sauvage, ils
ont construit des abris de fortune, cuisiné sur des flammes ouvertes
et compté sur les ressources de la nature. Un débat crucial sur les

Droits de 'Homme a approfondi leur compréhension du Domaine
Spirituel.

Représentant des régions diverses comme Goodlands, Grand Baie,
Riviere du Rempart, Pamplemousse, Cap Malheureux et Terre
Rouge, le groupe a tissé des liens au milieu des défis, favorisant

la résilience et la camaraderie. C'était un témoignage du pouvoir
transformateur de l'aventure et de la communauté en plein air.

Ecrit par: Charline Jeslie, Venture Scouter North
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DISTRICT OF MOKA/ FLACQ

District Youth Scout Forum de Moka-Flacq (27th Apr)

Le Forum de la Jeunesse Scoute du District de Moka-
Flacq s'est tenu le 27 mai dans la salle de I'église
St-Pierre Es-Liens. La session a commencé par des
activités brise-glace engageantes congues pour
favoriser la camaraderie et soulager les éventuelles
hésitations initiales.

Des représentants de différents groupes scouts étaient
présents, notamment le 2éme Moka, le Ter Flacq et le
2éme Flacqg, accompagnés de plus de 35 aventuriers
impatients de participer aux activités de la journée.

Les ateliers organisés lors du forum étaient structurés
pour fournir des idées précieuses sur les aspects clés
du scoutisme. Les participants ont exploré des sujets
tels que la compréhension du DYSC, l'exploration

du DEC et du NEC, et ont participé a des discussions
centrées sur la proposition de résolutions et de
recommandations.

Ala fin des ateliers, tous les participants ont démontré
un intérét et un enthousiasme accrus pour une
participation ultérieure au Forum de la Jeunesse
Scoute du District. L'événement a non seulement
offert une occasion d'apprentissage et de réflexion,
mais a également suscité une passion collective pour
le scoutisme et I'implication communautaire parmi les
participants.

Photo Cr: Jonathan Law

The new members of the DYSC MOKA/FLACQ are:

Upper row(left to right)

Arekion Revik Jonathan(2nd Moka St Pierre)
Mathis marcel(2nd Moka)

Clélia Jasmin (2nd Moka) - V. Secrétaire

Donah Veerapen(2nd moka) - V. President

Kevin Bungsee(1st flacq)

Marie manoella Olivia panain(2nd flacq bel air)
Louis icelly Ecumoir(2nd flacq bel air) - Président
Samuel Arekion(2nd flacq bel air)

Curley ponnusami(1st flacq)

Bottom row (left to right)

Ryan Duval(2nd Moka) - V.Trésorier

Kimberley Auguste(2nd Moka) - Trésoriere

Clenie Andy(2nd flacq bel air)

Megane Azor (2nd flacq bel air)

Marie Nolwenn Kiara Jaune (2nd Flacq bel air) - Secrétaire
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DISTRICT OF UPW/ SOUTH
Glen Park Scout Group en mode volontariat au Maha shivaratree (9th Mar)

Le but de ce partage n'était pas seulement pour l'aspect social du Kestrel Award, mais aussi pour
démontrer que I'Unité Aventure de la 3eme Plaines Wilhems Supérieures est active et préte a
contribuer autant que possible a divers événements culturels tels que Maha Shivaratree. Nous avons
commencé a cuisiner a 16h15 et avons fini a 18h30. Nous avons appris a cuisiner des “gato zinzeli”
chez un chef a Trés Bon. De la, nous nous sommes rendus a Glen Park ou le partage de nourriture
était déja en cours pour les pelerins se rendant vers Grand Bassin et ceux qui descendaient. Nous
avons fini a 21h30 puis nous nous sommes promenés pour admirer les kanwars et aussi pour
manger.

Written by: Michaelle Armoogum, ADC Comm. & Pr
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Glen Park Scout Group Founders’ Day (23rd Mar)

Le groupe scout de Glen Park a marqué la Journée des Fondateurs du Scoutisme avec un événement
mémorable tenu a Vacoas/Phoenix, invitant le maire de la ville, Mike Mungur, en tant qu'invité d'honneur. La
célébration, qui a eu lieu un aprés-midi ensoleillé a Glen Park, a réuni des scouts, leurs familles et des membres
de la communauté pour honorer I'héritage du scoutisme et ses valeurs durables. L'événement a débuté par une
impressionnante performance de la fanfare scout, instaurant une ambiance festive avec leur musique animée.

Un des points forts de la journée a été le lancement du Groupe de Soutien des Adultes. Cette initiative vise a
fournir un soutien structuré et un mentorat aux scouts, garantissant qu'ils disposent de l'orientation et des
ressources nécessaires pour s'épanouir. Le Groupe de Soutien des Adultes est composé de parents, d'anciens
scouts et de leaders communautaires passionnés par la contribution au développement de la prochaine
génération.

Comme le dit le dicton, “Une fois scout, toujours scout !"
En tenant fermement a la philosophie de Baden Powell,
d’'anciens membres du 3éme Groupe Scout Supérieur

ont décidé en septembre 2023 de se réunir pour raviver
ces valeurs et transmettre des années d'expérience a

la nouvelle génération. Sous l'impulsion de Gaya Ittoo,
Jaywant Tannoo, Roopsen Bappoo et Atma Khundoo, une
idée a été transformée en une entité désormais connue
sous le nom de Groupe de Soutien aux Adultes. Surujbhali
Sooviraj est I'un des membres qui participe avec beaucoup
de fierté et d'enthousiasme aux activités, comme le récent
Jour des Fondateurs. Le groupe de soutien participe

a des activités sociales telles que la rénovation de la
fagade du RCA Jean Paul Il a Glen Park et I'organisation

de randonnées a Patrin a Riviére Noire. Ces activités sont
menées en paralléle de celles planifiées par le groupe
scout dirigé par GSL Sena Olath.

Photo Cr: Jonathan Law

Surujbhali Sooviraj a rejoint le 3éme Groupe Scout Supérieur a I'age de 13 ans en 1979. Sa présence, ainsi que
celle d'autres “anciens scouts”, est une preuve supplémentaire que le scoutisme transforme a jamais ceux qui
embrassent ses valeurs de courage, d'amitié et de partage. Surujbhali trouve sa motivation dans les yeux des

jeunes scouts du 3eme Supérieur, les inspirant a travers I'héritage durable du scoutisme. .



TESTIMONIAL
Louis icelly Ecumoir - President of DYSC Moka/Flacq

Permettez-moi de me présenter, je suis Louis Icelly Ecumoir, j'ai 20 ans et je suis membre du 2éme Groupe Scout
de Flacq Bel Air. Je suis également le nouveau président du DYSC (Comité de Pilotage de la Jeunesse de District)
dans le district de Moka Flacq.

Concernant le forum du DYSC, je tiens a exprimer ma gratitude envers les commissaires, les membres du
NYSC (Comité National de Pilotage de la Jeunesse), et aussi les anciens membres du DYSC qui ont assisté, pour
leur temps et pour avoir transmis leurs connaissances aux jeunes actuels. Personnellement, j'ai beaucoup
appris; c'était vraiment enrichissant. Nous réalisons les véritables responsabilités qui accompagnent le

fait d'étre membre du DYSC, et nous avons travaillé sur diverses questions telles que les résolutions et les
recommandations. Il était vraiment fascinant d'entendre les perspectives de chacun sur les défis auxquels la
jeunesse est confrontée dans le district. Maintenant, I'équipe du DYSC est préte, et ensemble, nous ferons de
notre mieux pour aborder tous les points discutés lors du forum.

Michaél Etiennette - President of DYSC Port Louis

Le DYSF de Port-Louis 2024 a été enrichissant pour moi. Ayant été membre
du comité d'organisation, j'ai eu l'opportunité d'apprendre vraiment
comment préparer un forum, de puiser l'inspiration pour les ateliers, et

de gérer le nombre de participants. En méme temps, j'ai beaucoup appris
des ateliers. J'étais facilitateur lors de I'atelier sur les ODD et jai vraiment
beaucoup appris de l'intervenant. C'est quelque chose que je n'ai jamais
eu la chance de découvrir dans ma troupe, et je trouve que les directives
pour préparer un forum sont vraiment intéressantes a cet égard. Les
ateliers mentionnés sont trés bien pensés. La présence/le soutien des
commissaires pendant le week-end était vraiment motivant. Je me suis
senti reconnu, et je pense que de nombreux aventuriers ressentent la
méme chose. J'ai également apprécié la contribution du NYSC, bien que

je suggere qu'ils auraient pu étre un peu plus ouverts; ils étaient trop

entre eux a un moment oU Nous aurions pu partager beaucoup plus.
Cependant, j'ai été un peu décu par la performance de certains ateliers. Les
intervenants n'étaient pas suffisamment préparés a mon avis, ce qui rend
I'apprentissage moins dynamique. La gestion du temps faisait également
défaut le dimanche. Si samedi nous étions dans les délais, dimanche a
dépassé un peu les bornes, I'atelier sur la réforme et les recommandations
étant long. Cela a pénalisé ma troupe car mes aventuriers ne pouvaient
pas attendre I'élection et la remise des certificats. Mais en termes
d'apprentissage, je sens que jai été mieux formé lors du dernier forum.

En tant que président, ma priorité reste de travailler sur des projets
concrets tels que la promotion de l'informatisation et de la communication
afin d'éduquer le plus grand nombre possible de jeunes. J'essaie d'étre

le plus proche possible de la jeunesse car beaucoup viennent vers nous
avec leurs plaintes; ils se sentent bloqués au niveau de la troupe. Cela
m’'est arrivé a un moment donné, et j'essaie de trouver des solutions pour
que d'autres n'aient pas a souffrir de ce probléme. Tout en travaillant

en paralléle sur le programme du district et général. Les projets que jai
mentionnés initialement sont plus a long terme mais me tiennent a coeur
car je vois des lacunes dans ce domaine. Je me suis également fixé pour
objectif de donner I'exemple a mon équipe afin que le prochain président
puisse faire encore mieux.

P.S
The Mauritius Scouts Association Newsletter will be issued every two months, encompassing significant events on a national, district,
and international level. If you have an article you'd like to contribute, please reach out to your ADC Communication. Constructive

comments are welcomed and will be duly considered.
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